Smart Work

Deine Aufgaben - professionell, strukturiert und patientenorientiert

e Durchfuhrung der umfassenden Grund- und Behandlungspflege bei unseren
Patientinnen und Patienten )
e Sicherstellung, Umsetzung und Uberwachung der Medikamentengabe nach arztlicher

Anordnung ) )

e Enge interdisziplinare Zusammenarbeit mit Arztinnen und Arzten, Therapeutinnen und
Therapeuten sowie weiteren Fachbereichen

e EinfUhlsame Beratung und Betreuung von Patientinnen, Patienten und deren
Angehorigen

e Sorgfaltige und vollstandige Dokumentation aller pflegerischen Mallhahmen

Dein Beitrag zahlit

Du stellst eine hochwertige Pflege sicher, arbeitest verantwortungsvoll im Team und tragst aktiv
zur bestmoglichen Versorgung der Patientinnen und Patienten bei.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

(177)

© standort: Essen Anstellungsart(en): Minijob, Schicht, Teilzeit - flexibel, Vollzeit
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Smart - Life - Balance

Sicherheit & Freizeit - fair geregelt

e Unbefristete Anstellung nach GVP-Tarifvertrag

e 35-Stunden-Woche (151,67 Std./Monat) fur eine echte Work-Life-Balance
e Bis zu 35 Urlaubstage jahrlich plus zusatzlicher Urlaubsbonus

e Flexible Lésung fur Uberstunden: Freizeit oder Auszahlung nach Wahl

Mehr Planbarkeit fur Deinen Alltag

Verlassliche Arbeitszeiten, faire Bedingungen und ausreichend Zeit zur Erholung - damit Beruf
und Privatleben im Gleichgewicht bleiben.

Smartes Gehalt

Leistung, die sich auszahlt - mehr Netto fur Deinen Einsatz

Bei Smart Personal bekommst Du nicht nur einen Job, sondern ein Gesamtpaket aus Sicherheit,
Wertschatzung und starken finanziellen Vorteilen. Leistung wird bei uns direkt belohnt -
transparent und fair.

Attraktive Vergutung & Zuschlage

e Bis zu 3.300 € netto* monatlich zzgl. Zuschlage
e Steuerfreie Zuschlage fur:
o Nachtarbeit (bis zu 40 %)
o Sonn- und Feiertage (bis zu 50 % / bis zu 150 %)
e Urlaubs- und Weihnachtsgeld als zusatzliche Sonderzahlungen



Mehr Freizeit durch echte Work-Life-Balance

e 35-Stunden-Woche (151,67 Std./Monat) nach BAP-Tarifvertrag
¢ Planbare Dienste fUr mehr Freizeit und Stabilitat
e Bis zu 32 Urlaubstage jahrlich fur Deine Erholung

Mobilitat & finanzielle Vorteile

e Firmenwagen mit privater Nutzung maoglich
e Alternativ: Jobticket oder steuerfreies Fahrgeld flr den Arbeitsweg
e Steuerfreie Zuschusse im Alltag fur zusatzliche Entlastung

Deine Extras im Alltag

e Steuerfreie Verpflegungspauschalen bei regionalen Einsatzen (bis zu 28 € taglich)
e Steuerfreier Kitazuschuss fur Familien

e Internetzuschuss

e Zugang zu exklusiven Corporate Benefits Angeboten

Sicherheit & Entwicklung

Unbefristete Anstellung in Vollzeit, Teilzeit oder Minijob

Starke Altersvorsorge mit verdoppeltem Arbeitgeberanteil
Kostenubernahme fur individuelle Weiterbildungen

Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner
Uberstundenausgleich durch Freizeit oder Auszahlung plus Bonus

Mitarbeiter werben Mitarbeiter
Smart Personal - Dein Job mit Zukunft und echten Vorteilen
Wir stehen fur faire Arbeitsbedingungen, starke Benefits und echte Perspektiven im Berufsleben.

*Die tatsachliche Nettovergutung ist abhangig von individuellen Faktoren wie Steuerklasse,
Freibetragen und Sozialabgaben.

Smartes Profil
Dein Profil - das zeichnet Dich aus

Du bist Pflegeprofi mit Herz und Verstand und moéchtest in einem Umfeld arbeiten, das Deine
Leistung wirklich wertschatzt.

e Abgeschlossene Ausbildung als examinierter Altenpfleger (m/w/d), Pflegefachmann /
Pflegefachfrau oder Pflegefachkraft (m/w/d)

¢ Idealerweise Erfahrung in verschiedenen Bereichen der stationaren Alten- und

Pflegeeinrichtungen

Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein sowie echte Freude an der Arbeit im Team

Hohe Motivation, Flexibilitat und Bereitschaft zur Schichtarbeit

FUhrerschein Klasse B zwingend erforderlich

Berufserfahrung ist ein Plus, aber kein Muss - auch engagierte Berufseinsteiger

(m/w/d) sind herzlich willkommen

Dein Einstieg in die Pflege mit Perspektive



Du mochtest Menschen professionell begleiten, echte Verantwortung Ubernehmen und in einem
starken Team arbeiten, das zusammenhalt? Dann bieten wir Dir genau die richtige Umgebung
dafur.

Time to be Smart

Smart Personaldienstleistungen - Dein Arbeitgeber mit Wertschatzung und
Perspektive

Die Smart Personaldienstleistungen steht fur eine offene, transparente und wertschatzende
Unternehmenskultur. Bei uns zahlt der Mensch - nicht nur die Qualifikation.

Wir fordern unsere Mitarbeitenden individuell und schaffen ein Arbeitsumfeld, in dem Respekt,
Unterstitzung und Fairness selbstverstandlich sind. Dich erwarten kurze Entscheidungswege, ein
engagiertes Team und echte Mitgestaltungsmaoglichkeiten im Arbeitsalltag.

Jetzt Teil unseres Teams werden

Du modchtest mehr Uber Deine Mdglichkeiten bei uns erfahren und gemeinsam mit uns
durchstarten? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Alle personenbezogenen Bezeichnungen gelten

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Smart Personaldienstleistungen GmbH
Christoph Kriegesmann
Regionalleiter NRW

Mobil:

+49 151 6110 9969

E-Mail:
christoph.kriegesmann@smart-pdl.de
Internet:

www.smart-pdl.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge, Neubesetzung, Vertretung

Impressum


tel:+4915172938225
mailto:christoph.kriegesmann@smart-pdl.de
mailto:christoph.kriegesmann@smart-pdl.de
mailto:christoph.kriegesmann@smart-pdl.de
http://www.smart-pdl.de/
https://www.smart-pdl.de/impressum

