Smarte Aufgaben

Aufbau einer tragfahigen und vertrauensvollen Beziehung zu den Kindern und
Jugendlichen auf und Begleitung bei Krisen und in schwierigen Lebenssituationen
® Gestaltung einer liebevollen, sicheren und entwicklungsférdernden Umgebung
Zusammenarbeit mit Eltern und Kollegen

Planung und Gestaltung von Aktivitaten, Ausfliigen und Gruppenangeboten

Erzieher (m/w/d)

(122)

© standort: Essen Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Beschéftigungsbeginn: ab sofort
Deine Vorteile bei Smart

Wir schatzen Deine Leistung und sorgen dafir, dass mehr Netto bei Dir ankommt, weil
Leistung bei uns belohnt wird!

e Mehr Netto vom Brutto

e Bis zu 3.250,00€ Netto plus Zuschlage fur Nachte, Feiertage......

o Work-Life-Balance: Vollzeit bei uns dank BAP-Tarifvertrag nur 151,67 Stunden im
Monat (35-Stunden-Woche) —> bedeutet mehr Freizeit fir Deine Familie und
Freunde von bis zu 32 Tagen pro Jahr

¢ Urlaubs und Weihnachtsgeld

o steuerfreie Zuschldge: Bis zu 150% fur Feiertage, bis zu 40% fir Nachtdienste und
50% fur Sonntage

o Mobilitatspaket: Firmenwagen inkl. Privatnutzung (1%-Regelung), Jobticket oder
steuerfreies Fahrgeld fur Hin- und Zurlick

¢ Nettolohn-Extras:

o steuerfreie, tagliche Verpflegungspauschalen bei regionalen Einsatzen
von bis zu 28,00 €

o steuerfreier Kitazuschuss & Internetzuschuss

o Corporate Benefits-Plattform

¢ Sicherheit & Entwicklung:

o Unbefristete Festanstellung in Vollzeit oder Teilzeit oder auch als
Minijobber

o Verdopplung der betrieblichen Altersvorsorge

o Kostenlbernahme von selbstausgesuchten Weiterbildungen

o Persdnliche Ansprechpartner vor Ort

e Ubertariflicher Urlaub: mind. 30 Urlaubstage, bis zu 35 Tage Urlaub méglich, plus
Urlaubsbonus

e Uberstundenausgleich durch Freizeit oder Ausbezahlung mit Bonus

e Bis zu 8.999€ fUr jeden Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter

¢ Wichtig: Deine tatséchliche Nettovergitung hangt von Ihren persénlichen Steuerabziigen (Steuerklasse,
Freibetrage, Krankenkasse, Kirchensteuer etc. und Nettobestandteilen) ab.



Smarte Ausbildung

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieher
EinfUhlungsvermégen, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit
Kreativitat und Freude an der Arbeit mit Kindern

Berufserfahrung ist winschenswert, aber keine Voraussetzung

Be Smart

Smart Personaldienstleistungen steht fiir eine offene, transparente und wertschatzende
Unternehmenskultur. Wir legen grof3en Wert darauf, unsere Mitarbeitenden individuell zu
férdern und ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem sich jeder respektiert und unterstitzt flhlt.
Bei uns erwarten dich kurze Entscheidungswege, ein motiviertes Team und die Méglichkeit,
deine Ideen aktiv einzubringen.

Du méchtest mehr Gber die Méglichkeiten der Zusammenarbeit mit uns erfahren? Bewirb dich
jetzt!

Alle personenbezogenen Bezeichnungen stehen fiir alle Geschlechter.

Smarter Kontakt

Smart Personaldienstleistungen GmbH
Christoph Kriegesmann
Regionalleiter NRW

Mobil:

+49 151 6110 9969

E-Mail:
christoph.kriegesmann@smart-pdl.de
Internet:

www.smart-pdl.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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